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INTERVENCIÓN «APRENDO Y ME DIVIERTO CON LA MATEMÁTICA»  
Nombre del puesto:  
Contratación:  
Periodo de contratación: 
Cantidad a contratar: 

Técnico(a) de proyecto. 
Eventual. 
6 meses (abril – septiembre) 
8 personas. 

 

Requisitos:     
● Titulado(a) de las carreras de profesorado o licenciatura en 

las especialidades de matemática y educación básica, que 
posea Número de Identificación Profesional (NIP). 

● Haber aprobado el proceso de formación sobre la Ley 
Crecer Juntos (obligatorio). 

● Experiencia en el trabajo con niñas y niños (deseable). 
● Residir en el departamento de Morazán. 
● Disponibilidad en participar del proceso formativo “Rol del 

docente innovador ante la enseñanza y aprendizaje 
diferenciado”, que se desarrollará en San Francisco 
Gotera. 

● Disponibilidad de tiempo durante la ejecución de la 
intervención y de trasladarse.  

● Conocimientos básicos sobre el uso de plataforma 
classroom. 

Principales funciones: 
● Desarrollar talleres con niñas y niños en centros 

educativos del departamento de Morazán. 
● Revisión y adaptación de cartas metodológicas para cada 

taller. 
● Crear recursos didácticos para el desarrollo de talleres. 
● Elaborar informe final y sistematizar información, datos 

estadísticos para el equipo coordinador. 
● Asistir a las jornadas de formación que realiza Fundación 

Consciente. 
● Sostener buenas relaciones con la comunidad educativa. 

Competencias:
● Compromiso social y comunitario. 
● Eficiencia y responsabilidad en el cumplimiento de 

tareas y metas. 
● Manejo de metodologías alternativas para la educación 

con énfasis en niñez. 
● Manejo del paquete de Softwares de Microsoft Office 

y Google Drive. 
● Autodidacta. 
● Capacidad de manejo de grupo y organización. 

● Creatividad e innovación. 
● Comunicación asertiva. 
● Responsable. 
● Manejo efectivo en coordinaciones interinstitucionales. 
● Facilidad de expresión oral y escrita. 
● Relaciones interpersonales óptimas. 
● Facilidad para trabajo en equipo. 
● Sentido de iniciativa y resolución de problemas.
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INTERVENCIÓN «MI SALUD MENTAL» 
Nombre del puesto:  
Contratación:  
Periodo de contratación: 
Cantidad a contratar: 

Técnico(a) de proyecto 
Eventual 
Por cohortes, se desarrollarán 2 en un periodo de 6 meses (abril – septiembre) 
10 personas 

 

Requisitos:     
● Titulado de la carrera de Licenciatura en Psicología, 

inscrito en la Junta de Vigilancia (JVPP). 
● Haber aprobado el proceso de formación sobre la Ley 

Crecer Juntos (obligatorio). 
● Experiencia en el trabajo con niños, niñas y adolescentes. 
● Residir en el departamento de Morazán. 
● Disponibilidad en participar del proceso formativo. 

“Fortalecimiento de habilidades psicoeducativas”, que se 
desarrollará en San Francisco Gotera. 

● Disponibilidad de tiempo durante la ejecución de la 
intervención y de trasladarse. 

Principales funciones: 
● Desarrollar talleres con niñas, niños y adolescentes. 
● Desarrollar talleres con padres, madres de familia y 

docentes. 
● Revisión de las orientaciones metodológicas para cada 

taller. 
● Preparar recursos didácticos. 
● Preparar informes y sistematizar información para el 

equipo coordinador. 
● Asistir a las jornadas de formación que realiza la 

institución. 
● Sostener buenas relaciones con los centros educativos. 

 

Competencias:

● Compromiso social y comunitario. 
● Comprometidos con la mejora de la salud mental de los 

niños, niñas y adolescentes. 
● Eficiencia y responsabilidad en el cumplimiento de 

tareas y metas. 
● Manejo de metodologías alternativas para la educación 

con énfasis en niñez. 
● Manejo del paquete de Softwares de Microsoft Office 

y Google Drive. 
● Autodidacta. 

● Capacidad de manejo de grupo y organización. 
● Creatividad e innovación. 
● Comunicación asertiva. 
● Responsable. 
● Manejo efectivo en coordinaciones interinstitucionales. 
● Facilidad de expresión oral y escrita. 
● Relaciones interpersonales óptimas. 
● Facilidad para trabajo en equipo. 
● Sentido de iniciativa y resolución de problemas.
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INTERVENCIÓN «NIÑEZ ARTESANA DE LA LECTOESCRITURA» 

Nombre del puesto:  
Contratación:  
Periodo de contratación: 
Cantidad a contratar: 

Técnico(a) de proyecto 
Eventual 
6 meses (abril – septiembre) 
12 personas 

 

Requisitos:     
● Titulado(a) de las carreras de profesorado o licenciatura en 

Educación Básica, Lenguaje y Literatura, Educación Inicial y 
Parvularia, que posea Número de Identificación Profesional 
(NIP).  

● Haber aprobado el proceso de formación sobre la Ley Crecer 
Juntos. 

● Experiencia en el trabajo con niños, niñas y adolescentes. 
● Residir en el departamento de Morazán. 
● Disponibilidad en participar del proceso formativo “Enfoque de 

enseñanza y aprendizaje diferenciado aplicado en la 
Lectoescritura”, que se desarrollará en San Francisco Gotera. 

● Disponibilidad de tiempo durante la ejecución de la 
intervención y de trasladarse. 

Funciones Principales: 
● Desarrollar talleres con niñas, niños y adolescentes. 
● Revisión y aplicación de las orientaciones metodológicas para 

cada taller. 
● Adaptar cartas metodológicas a las necesidades educativas 

identificadas. 
● Preparar recursos didácticos. 
● Preparar informes y sistematizar información para el equipo 

coordinador. 
● Asistir a las jornadas de formación que realiza Fundación 

Consciente. 
● Sostener buenas relaciones con los centros educativos. 

Mantener una comunicación constante con padres y madres de 
familia participantes. 

 
 

Competencias:
● Compromiso social y comunitario. 
● Eficiencia y responsabilidad en el cumplimiento de tareas y metas. 
● Manejo de metodologías alternativas para la educación con énfasis en niñez. 
● Capacidad para diseñar y ajustar planificaciones didácticas según niveles de aprendizaje. 
● Manejo efectivo en coordinaciones interinstitucionales. 
● Facilidad de expresión oral y escrita. 
● Relaciones interpersonales óptimas.
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